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“SA 8000
Sosyal
Sorumluluk
Belgesi”

Karsan, fabrikasinda térenini ger-
ceklestirdigi “TUV SUD SA 8000
Sosyal Sorumluluk Belgesi” ala-
rak, Turkiye'de otomotiv sekto-
rindeki ilk Uretici oldu... 6'DA
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Kansan "SA 8000 Sosyal
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Sorumiuluk Belgesi” aldi

Karsan, fabrikasinda térenini gerceklestirdigi “TUV SUD SA 8000 Sosyal Sorumluluk
Belgesi’ni alarak, Turkiye’de otomotiv sektoriinde bu belgeye sahip ilk Gretici oldu...

BURSA-TUV SUD firmast tarafindan  rine ve ¢alisanlara yénelik gergeklestir-
7-11 Mart 2016 tarihleri arasinda Kar-  digi e@itimler, bilgilendirmeler, sosyal
san’da gergeklestirilen SA 8000 Sosyal  sorumluluk politikasimn yayinlanmast,
Sorumluluk (Social Accountability) de-  prosediir ve dokiimantasyon hazirhiklan

netimi bagan ile sonuclandi. Boylece
Karsan; markasimn yurtdiginda var-
ligim giiglendirmek ve igveren mar-
kasina prestij kazandumak icin,
sahip oldugu ISO/TS 16949, ISO
9001, 1SO 14001 ve ISO 18001 ser-
tifikasyonlarina SA 8000 Sosyal So-
rumluluk sertifikasyonunu da ekle-
mis oldu. Karsan, bu sertifika ile bir-
likte Tiirk otomotiv sanayiinde ilk
SA 8000 Sosyal Sorumluluk belgeli
tiretici kimligine de sahip oldu.
Karsan; uzun soluklu calismala-
rin archndan, tiim yonetim seviyele-

ve denetgilerin calisanlarla yaptig bire-
bir goriismelerin sonucunda tiim dene-
tim etaplanndan bagan ile gegti. Kar-
san’in aldigt SA 8000 Sosyal Sorumlu-

luk belgesi, uygun ¢alisma kosulla-
rimn, ¢aligana verilen degerin ve
seffaf iletisim orfamumn bir goster-
gesi oldu. SA B000; gocuk ve geng
is¢i calistirma, zorla ve zorunlu ¢a-
histirma, saghk ve giivenlik, sendikal
orgiitlenme ve toplu ig sézlesmesi,
ayrimeilik ve insana saygi, disiplin
uygulamalar, calisma saatleri, iicret-
lendirme ve haklar, yonetim sistem-
leri gibi konularda sertifikanin bek-
ledigi detayl gerekliliklere sahip ol-
mak anlamna geliyor. Karsan'in bu
belgesi memnuniyetle karsilandi.
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