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Karsan'In sosyal sorumiufugu tescillends

Tiirk otomotivinin giclii aktérii Karsan, TUV SUD firmasindan “SA 8000 Sosyal
Sorumluluk Belgesi’ni alarak, Trkiye’ de bu belgeye sahip ilk arac Ureticisi oldu.

ARSAN, yolcu tasimaciligs sek-

torine sundugu arac secenck-

eri kadar, sosyal sorumlulukta
da dikkatleri tizerine cekmeyi basari-
yor. Otomotivin giiclii kurulugu, bu
cabalarinin karsiligs olarak gecen hafta
Onemli bir belgenin sahibi oldu. Tiir-
kiye'nin alaninda lider kurulusu TOV
SUD rarafindan Karsan'da gert;eldeg.u—
rilen SA 8000 Sosyal Sorumluluk (So-
cial Accountability) denetimi bagart ile
sonuclandi.

Boylece Karsan; markasmin yurtdi-
sinda varhi@ging gliclendirmek ve isve-
ren markasina prestij kazandirmak
i¢in, sahip oldugu ISO/TS 16949, ISO
9001, 18O 14001 ve [SO 18001 sertifi-
kasyonlarina, SA 8000 Sosyal Sorum-
luluk sertifikasyonunu da eklemis
oldu. Bu sertifika ile birlikte Karsan,
hoylelikle Tiirk otomotiv sanayiinde
illk SA 8000 Sosyal Sorumluluk belgeli
iretici kimligine de sahip oldu.

Karsan; uzun soluklu cahsmalann
ardindan, tiim yonetim seviyelerine ve
cabsanlara yonelik gerceklestirdigi egi-
titnler, hilgilendirmeler, sosyal sorm-
luluk pelitikasmin yaymlanmasi, pro-
sediir ve doktimantasyon hazirliklan
ve denetcilerin cahsanlarla yapugt bi-
rebir gorligmelerin sonucunda tim
denetim etaplanndan bagan ile gecti.

Karsan'in aldif SA 8000 Sosyal So-
rumluluk belgesi, uygun ¢alisma ko-
sullannin, calisana verilen degerin ve
seffaf iletisim ortanunin bir gostergesi
oldu.

SA 8000; cocuk ve gen isci calisti-
ma, zorla ve zorunlu cahigtirma, saglikc
ve glivenlik, sendikal orglidenme ve
toplu is sozlesmesi, aynmeilik ve insa-
na saygi, disiplin uygulamalar, ¢alis-
ma saatleri, ticretlendirme ve haklar,
yonetim sistemleri gibi konularda ser-
tifilkkamn beldedigi detayh gereldilikle-
re sahip olmak anlamma geliyor.

Bugtin 1.300°e yakin calisana ve
kardes sirketi Hexagon Studio’da
200'den fazla Ar-Ge personeline sahip
olan Karsan, kuraldugu 1966 yilindan
bugtine kadar 275 binin lizerinde arac
retimi gerceklestirdi. Karsan, 2009 y1-
linda belirledigi “Sinirsiz Ulastirma Co-
ziimleri” vizyonu dogrultusunda toplu
tasimacihiga modern Griin ve hizmetler
sunan, Tirkiye'nin tek bagumsiz cok
markalr arac treticisi konumunda.




